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МЕТОДОЛОГИЯ И ПОКАЗАТЕЛИ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА 
ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Методология включает в себя общую
характеристику формирования Индекса, описание
его структуры, целевое назначение, перечень
показателей и методику их расчета, источники
данных, систему расчета Индекса, порядок и
технологии формирования Индекса, описание
инструментария и практического применения
Индекса.



3

 Перечень критериев и показателей Индекса качества общего
образования

 Методика расчета и источники данных по показателям Индекса качества
общего образования

 Диагностические работы для проведения оценочных процедур в рамках
ЕГЭ, ОГЭ, ВПР, оценки функциональной грамотности, оценки
компетенций учителей, оценки личностных результатов обучающихся

ИНСТРУМЕНТАРИЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ
ИНДЕКСА КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РФ

 Анкеты для проведения опроса участников образовательных отношений (обучающихся, их
родителей/законных представителей, педагогов) по выявлению комфортности психологического
климата в образовательных организациях

 Порядок проведения в субъектах Российской Федерации оценки функциональной грамотности на
основе практики международных исследований качества подготовки обучающихся



ЗАДАЧИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В РАЗВИТИИ 
ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ ГРАМОТНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Разработать программу по развитию функциональной грамотности

Выделить специалиста, который будет отвечать за реализацию программы по
развитию функциональной грамотности

Спланировать и организовать работу по повышению квалификации учителей по
разработке и использованию заданий для формирования функциональной
грамотности

Изучить особенности инструментария и подходы к оценке в федеральном проекте Министерство

просвещения Российской Федерации «Мониторинг формирования функциональной грамотности
обучающихся»
Проанализировать учебно-методические материалы, которые используют учителя, и обеспечить
учителей учебными материалами нового поколения
Перестроить методическую работу учителей, создать механизмы мотивации учителей, организации
их сотрудничества и обмена опытом, а также поощрения их работы
Организовать работу учителей по использованию банка заданий на платформе РЭШ



Задачи



https://edsoo.ru/metodicheskie-seminary/ms-funkczionalnaya-gramotnost/

Федеральное государственное бюджетное научное 

учреждение «Институт стратегии развития образования»

https://edsoo.ru/metodicheskie-seminary/ms-funkczionalnaya-gramotnost/


https://foxford.ru/teachers/sidorova-g-a

https://foxford.ru/teachers/sidorova-g-a


https://chiro74.ru/riko-ip/

https://chiro74.ru/riko-ip/
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Методическая работы - это система / деятельность, направленная на совершенствование 
качества и эффективности образовательного процесса, достижение определенного уровня 

образования, воспитания и развития обучающихся

Цель – создание 
условий для 
развития 
профессиональных 
компетенций 
педагогов по 
вопросам 
формированию 
функциональной 
грамотности 
обучающихся

Выявить профессиональные дефициты педагогов в области формирования
функциональной грамотности обучающихся (анализ состояния образовательной
работы в образовательной организации через сбор и обработку информации)

Организовать работу по освоению педагогами знаний и применения специфических
методов, приемов, подходов, технологий, направленных на формирование
функциональной грамотности обучающихся (выявление, изучение и оценка
результативности педагогического опыта в образовательных организациях, его
обобщение и распространение)

Создать условия для повышения профессионального мастерства и обмена передовым
педагогическим (и методическим) опытом / обеспечить педагогам возможность
постоянного обновления теоретических и методических знаний

Работа с аналитикой по результатам диагностики функциональной грамотности обучающихся –
одно их ключевых направлений методической работы в образовательной организации
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РИКО - 7. Направления анализа статистической информации о результатах диагностики 
уровня индивидуальных достижений обучающихся

Задачи методической работы
Статистическая информация анализа ИКО 

Выявить профессиональные 
дефициты 

- Информация о количестве участников РИКО-7 с 2019 по 2023 годы
- Распределение обучающихся по типам проектов
- Распределение участников по типам проектов в разрезе МОУО, ОО
- Доля обучающихся, выполнявших проекты разных типов по годам
- Уровень достижения функциональной грамотности в 2023/24 учебном году по
Челябинской области в сравнении с 2022/23 учебным годом
- Перечень ОО, с низким уровнем предметного содержания в контексте заданий РИКО-7

Выявить, изучить и оценить 
результативности 
педагогического опыта в 
образовательных организациях

- Перечень ОО, с высоким уровнем предметного содержания в заданном контексте
- Доля задействованных наставников (учителей-предметников) по типам проектов в
рамках функциональной грамотности
- Среднее количество учащихся на одного наставника в ОО

Создать условия для повышения профессионального мастерства и обмена передовым педагогическим (и методическим) опытом 
/ обеспечить педагогам возможность постоянного обновления теоретических и методических знаний

 Рекомендации по повышению уровня индивидуальных достижений (метапредметных планируемых результатов и
функциональной грамотности) обучающихся общеобразовательных организаций (муниципальным методическим службам,
руководителям ОО (общие, с высокими и низкими результатами), учителей (по направлениям функциональной
грамотности)
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РИКО-7. Кодификатор планируемых результатовСпецификация
индивидуального проекта в
7-х классах

 Организовать работу по 
освоению педагогами 
знаний и применения 
специфических методов, 
приемов, подходов, 
технологий, направленных 
на формирование 
функциональной 
грамотности обучающихся 



Рекомендации по работе со статистическими материалами, предоставленными 
по итогам РИКО-7

Результаты выполнения по ОО
– Определить классы с наиболее высоким и наиболее низким процентом учащихся, достигших базового уровня 
функциональной грамотности
– Определить наиболее и наименее успешные области функциональной грамотности в каждом классе (наиболее 

высокий и наименее высокий процент от максимального балла по определенной области функциональной 
грамотности)

Средний результат по направлениям функциональной грамотности
Определить классы, в которых средний результат функциональной грамотности выше / ниже среднего результата по 
региону 
– Проанализировать особенности данных классов, определить, что может являться причиной высоких / низких 
результатов обучающихся
– Исходя из особенностей классов сформировать планы работы с каждым классом, внести коррективы в рабочие 
программы педагогов, работающих с определенным классом.

Результаты выполнения по функциональной грамотности по классам
– Определить группы обучающихся с недостаточным, низким, средним, высоким уровнем функциональной 
грамотности по классам, (посчитать процентное соотношение обучающихся с определенным уровнем 
функциональной грамотности)
– Определить области функциональной грамотности, вызывающие наибольшие затруднения у обучающихся 
каждого класса
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Распределение учащихся по уровням сформированности функциональной грамотности
– Определить объекты оценки по областям функциональной грамотности, вызывающие наибольшие 
затруднения у обучающихся
– Определить объекты оценки по областям функциональной грамотности, с которыми справляются 

большинство обучающихся
– Проанализировать, насколько в разных классах отличается процент выполнения заданий, направленных на 
различные объекты оценки по областям функциональной грамотности
–– Определить по каждому классу процентное соотношение обучающихся с разным уровнем функциональной 
грамотности
– Соотнести указанные данные со средними показателями по региону
В дальнейшем рекомендуется: 
– В рамках межпредметных методических объединений разработать программу мероприятий, направленных 
на проработку объектов оценки функциональной грамотности, вызывающих наибольшие затруднения у 
обучающихся
– Проанализировать отличия в деятельности педагогов, работающих с классами, по которым фиксируются 
значительные отличия

Результаты выполнения заданий по функциональной грамотности
– Определить объекты оценки по областям функциональной грамотности, вызывающие наибольшие затруднения у 
конкретных обучающихся
В дальнейшем рекомендуется: 
– Учесть результаты анализа в индивидуальных планах развития, обучающихся / индивидуальных образовательных 
маршрутах
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Совершенствование профессиональной компетентности
учителя (организация учебного процесса, направленного на
актуальные результаты и построение современной
комплексной оценки образовательных достижений
обучающихся)

Совершенствование профессиональной
компетентности педагогической команды ОО
(организация командной работы учителей-
предметников)

Информационно-
методическое

Задача: овладение ключевыми понятиями и смыслами проблемы качества образования, знанием 
требований новых ФГОС ООО к образовательным результатам и их взаимосвязи с функциональной 
грамотностью обучающихся

Организационно-
методическое

Задача: создание междисциплинарных команд, объединение усилий педагогов в целях формирования 
функциональной грамотности обучающихся 

Консультационное Задача: организация индивидуального тьюторского сопровождения

Практическое Задача: апробация средств и технологий организации учебной деятельности в целях развития 
функциональной грамотности

Аналитическое Задача: анализ результатов профессионального развития и преодоления затруднений, организация контроля 
профессиональных достижений педагогов через образовательные достижения обучающихся

Направления методического сопровождения профессионального развития педагогов 

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
Внедрение новых учебно-методических материалов, имеющих региональную направленность
Изменение учебного процесса
Внедрение формирующего и диагностического оценивания
Формирование функциональной грамотности по индивидуальной траектории

 по отношению к педагогическому коллективу по отношению к конкретному педагогу



Повышение квалификации педагогических работников по вопросам формирования и 
оценки функциональной  грамотности

Применение педагогом практик оценивания
функциональной грамотности для достижения
обучающимися планируемых результатов
Проектирование деятельности ОО по формированию
функциональной грамотности
Функциональная грамотность младшего школьника
Педагогические стратегии формирования читательской
грамотности
Формирование читательской грамотности школьников
Формирование читательской грамотности младших
школьников
Образовательная среда для формирования функциональной
грамотности
Формирование финансовой грамотности обучающихся
Педагогические инструменты развития креативного
мышления школьников

Освоения наиболее рациональных 
методов и приемов обучения и 

воспитания обучающихся

Повышения уровня 
общедидактической и 

методической подготовленности 
педагогических работников к 

организации урочной и внеурочной 
деятельности 



Повышение квалификации педагогических работников по вопросам формирования и 
оценки функциональной  грамотности

Прикладные аспекты оценивания
функциональной грамотности: практикум /
И.С. Бегашева, Т.В. Уткина, Е.А. Доронина, Ю.О.
Войсковая, О.Б. Пяткова,– Челябинск : ЧИРО,
2024. – 90 с.

Применение банка заданий для формирования и
оценки функциональной грамотности обучающихся
основной школы (5-9 классы) на базе сетевого
комплекса информационного взаимодействия
субъектов Российской Федерации в проекте
«Мониторинг формирования функциональной
грамотности учащихся» (ФГБНУ ИСРО РАО)

Применения  Электронного банка заданий 
для оценки функциональной грамотности 
Министерства просвещения Российской 
Федерации (РЭШ)

Применения банка заданий для оценки
функциональной грамотности на ресурсах
ФГИС «Моя школа»

Активизация использования в рамках реализации 
программ повышения квалификации электронного банка 

заданий функциональной грамотности

Тренинги по решению заданий на 
формирование и оценку функциональной 

грамотности обучающихся
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Выявление, популяризация успешных педагогических практик Представление 
собственного педагогического опыта 

с учетом региональных социально-экономических, 
экологических, демографических, этнокультурных и 

других особенностей Челябинской области
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